Handledning for befintliga EU-bidragsprogram
for larlingsutbildningar och utbildningar som ar
relevanta for sjofartsnaringen

Ansvaret for den information och de dsikter som presenteras i denna rapport vilar helt pé férfattaren.

Informationen och de dsikter som presenteras i denna rapport dterspeglar inte nddvdandigtvis arbetsmarknadsparternas eller Europakommissionens dsikter.



Denna handledning har tagits fram som en del av projektet VP/2015/001/0148 "Implementera delar av
arbetsprogrammet for den sociala dialogen pa sektorsniva fér maritim transport [ECSA-ETF].

Uthildning och praktik utgér ryggraden i sjéfartsnaringen, eftersom den ar beroende av valutbildad
besattning och personal. Kraven pd uthildning och praktisk traning fér besattningen ombord pé
sj6farkaster har lagts pa internationell niva i i STCW-konventionen. Dessa krav avser saval regelbundna
uthildnings- och traningsprogram som fdérnyad uthildning fér anstéallda eller uppgradering av deras
kompetens. Dessutom faststéaller kanventionen kraven for uthildning ombord pé farkoster. Rederierna
skulle dessutom vilja erbjuda icke-obligatoriska STCW-utbildningsprogram fér det fér narvarande
anstallda sjofolket, vilket skulle mojliggora for dem att byta karriar.

Trots att utbildning och praktik utgér ryggraden i sj6fartsnaringen, sé ar det ofta brist pa tillrackliga
ekonomiska resurser for att etablera den uthildning och praktik som behévs. P4 nationell niva kan det
finnas bidragsfinansieringsprogram som oftast endast sjofartsnaringens huvudintressenter kanner till.
Trots att Europakommissionen har tagit fram flera bidragsprogram som sjdfartsnaringen potentiellt
skulle kunna dra nytta av, s& ar de inte allmant kédnda inom industrin. Denna handledning ger en
overblick dver dessa program och de potentiella férdelar de medfér i frAga om uthildning, praktik och
larlingskap. Férutom den huvudsakliga éverhlicken éver vilka fonder som finns tillgangliga, sé ger denna
handledning ocksa riktlinjer for hur man ansdker om fondmedel fran Europakommissionen eller fran de
forordnade nationella programkaontoren.

Det finns flera finansieringsinstrument som, &ven om de inte direkt stoder aktiviteter inom omrédet
uthildning, praktik och larlingskap, skulle kunna stddja sddana aktiviteter som en del av ett 6vergripande
projekt. Denna handledning inleder med en dverblick 6ver de tillgangliga finansieringsinstrument for
uthildning, praktik och larlingskap som ar relevanta for sjofartsnaringen. Ett sarskilt kapitel &gnas at
fordjupning kring fonder dar utbildning, praktik och larlingsakp skulle kunna vara en del av ett storre
projekt.

Ett sarskilt kapitel agnas at férdjupning kring fonder dar utbildning, praktik och larlingskap skulle kunna
vara en del av ett storre projekt.
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3024 EA Rotterdam
The Netherlands

Mabil: 0031-610781956
E-post: Gebraad@stc-r.nl
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1. Genomford forskning

Denna handledning fokuserar pé& de EU-finansieringsinstrument som finns tillgangliga inom omréadet fér larlingskap och
uthildning som ar relevant for sjdfartsnaringen. P& det hela taget ar de EU-fonder som finns for utbildning, praktik och
larlingskap relevanta for alla naringar inom EU som stodjer Europa 2020-strategin® och Agenda fér ny kompetens och
arbetstillfallen i Europa®. Utbildning, praktik och larlingskap kan utgéra en vasentlig del av stérre projekt som fokuserar t.ex.
pa implementering av ny teknik inom sj6fartsnaringen, dar nuvarande och framtida arbetstagare méaste ha utbildning och
praktik for att fa arbeta med dem. Att inkludera dessa typer av aktiviteter skulle dock utvidga handledningen sé att den blev
en mycket omfattande handbok om EU-bidrag. Men for att hjalpa lasarna har daremot négra viktiga finansieringsinstrument
som ar tillgangliga for transportnaringen tagits med, med hanvisning till inkluderingen av utbildnings-, praktik- och
larlingsprogram i dessa aktiviteter.

Studien inleddes med skrivbardsfarskning om vilka EU-finansieringsinstrument som finns tillgangliga. Dessa listas i
kapitel 2. Forskningsresultaten visas i kapitel 3, 4, 5, 6 och 7. Man har ocksa haft moten bade med representanter fran DG
Employment, avdelningen for yrkesuthildning, larlingskap och vuxenutbildning, och med representanter fran DG Mare, som
hanterar kompetens for Blue Economy. Innehallet i handledningen har kontrollerats s& att det ar komplett i relation till
att den omfattar uthildning, praktik och larlingskap for sjéfartsnaringen. Daremot kan nya mgjligheter till finansiering bli
tillgangliga under éverskadlig framtid. Dessa kammer dé att tas med i en uppdaterad version av handledningen.

1 http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/index_sv.htm
2 http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223
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2. EU-stod

Foljande kapitel ger en dverblick dver de principer som

tillampas fér EU-finansiering i allmanhet, EU-finansiering som

ar tillganglig for larlingskap och uthildning som &r relevant fér sjofartsindustrin samt en generell éversikt éver hur man
ansoker om det. Férutom detta finns ocksa en sammanstallning av hidragsprogram som inte direkt stéder tidigare namnda
aktiviteter, men dar de skulle kunna utgéra en del av ett stérre EU-finansierat initiativ.

Europakommissionen ger direkt finansiering i form av hidrag som stéder projekt eller organisationer som framjar EU:s
intressen och/eller bidrar tillimplementering av ett EU-program eller en EU-policy.® Intresserade parter kan ansoka om detta
genom att svara pa forslagsinfordran. Europakommissionen ger hidrag till féljande samhallsomraden:

v" Jordbruk, fiske och livsmedel;
Handel;

Kultur, utbildning och ungdom;
Ekonomi, finans och skatt;
Anstéllning och sociala rattigheter;
Energi och naturresurser;

Milj6, konsumenter och halsa;

Yttre forbindelser och utrikesarenden;

Lag och ratt, inrikesarenden och medborgerliga rattigheter;
Regioner och lokal utveckling;

Vetenskap och teknik;

Transport och resor;

Ovrigt (audiovisuella media, kommunikation,
konferenstolkutbildning, media och statistik].

NN N N N N N N VR SRR

Ett antal av dessa omraden erbjuder majligheter till utbildning,
praktik och larlingskap for sjofartsnaringen, vilket forklaras
narmare pa de fdljande sidorna. Vissa system erbjuder
dessutom maéjligheter fér projekt inom vilka utbildning, praktik
och larlingskap for sjofartsnaringen kan utgéra en komponent.
En sammanfattning av de fonder som finns tillgangliga for
utbildning, praktik och larlingskap finns i figur 1.

Utbildning och Larlings- Finansierings-
Finansiering praktik utbildning Rederier Fackférbund Utbildningsinstitut | organ
Erasmus+ KA1 X X X Se Bilaga A
Erasmus+ Strategiska .
partnerskap X X X X X Se Bilaga A
Erasmus+ Kunskapsallians X X X X X EACEA
Erasmus+ Branschspecifik
kunskapsallians X X X X X EACEA
ESF X X X X X Se kapitel 4
Pilotprojekt om
langtidsmobilitet fér X X DG EMPL

larlingar

Figur 1: Finansieringsinstrument som foér narvarande finns tillgangliga fér utbildning, praktik och larlingskap som &r relevanta for sjéfartsnaringen

3 http://ec.europa.eu/contracts_grants/grants_en.htm
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3. EU-finansiering inom omradet kultur,

utbildning och ungdom

- Erasmus+

Erasmus+ ar EU:s program som stdder uthildning, praktik,
ungdom och idrott inom Europa. Dess budget pa 14,7
miljarder euro kommer att ge éver 4 miljoner européer
mdjlighet att studera, gora praktik, f& erfarenhet och

Erasmus+ erbjuder finansieringsmajligheter for enskilda
och organisationer pa olika nivaer i utbildningssystemet
(och andra kategorier, som ungdom och frivilligtjanst].
Dessa mdjligheter forklaras mer i detalj i detta kapitel.

bedriva frivilligarbete utomlands.

Erasmus+ for enskilda deltagare

Nar det galler uthildning, praktik och larlingskap fér sjéfartsnaringen sa ar utbildningsinstituten de organisationer som

ansoker om finansiering for praktiktjanstgéring for framtida anstallda till sjoss eller pa land utomlands.

Foljande stycken forklarar mal, aktiviteter, finansiering och tidsplanering fér Erasmus+ Enskilda deltagare.

Mal

P4 individuell niva erbjuder Erasmus+-programmet madjligheter for:

v’ Studenter/Traineer: Erasmus+ for enskilda stoder
praktiktjanst ombard pa ett fartyg som ags av ett rederi i ett
annat land an det studenten ursprungligen kammer ifran. Det
underlattar utlandspraktik, inte nédvandigtvis till sjéss, utan
aven exempelvis inom yrke som utfdrs pa land. Det galler
foér studenter som ar inskrivna pa en yrkesuthildning och
yrkesinstitut, samt sjofolk som nyligen har avlagt sin examen;

v' Personal (undervisning/utbildning): Med Erasmus+ finns
det majlighet att tillbringa tid att undervisa pa en annan
utbildningsinstitution utomlands. Dessa mgjligheter finns
bade for personal som arbetar inom utbildningssektorn och
for sjofolk eller andra anstallda inom sj6fartsnaringen som
ar inbjudna att dela med sig av sin kunskap och erfarenhet.
Utbildningsperioder utomlands kan besta av jobbskuggning,
observationer eller sarskilda uthildningskurser.

5 - Med ekonomiskt stad fran Europakommissionen



Aktiviteter

| allmanhet ar foljande alternativ tillampliga for sjofartsnaringen nar det galler méjligheter att medfinansiera larlingsplatser
utomlands:

For sjofartsnaringen ska en student fran land A ha sjévana ombord pa ett fartyg fréan land B [med sate i land B). Det ar for

narvarande inte majligt att vara larling ombord pa ett fartyg fran land A.

Studenter som ar inskrivna pa ett institut for hégre Traineer [VET-studenter, larlingar och personer med
utbildning: nyligen avlagd examen]:

Erasmus+ stéder larlingsutbildning (sjévana ombord pa For VET-studenter och fér personer med nyligen avlagd
ett utlandskt fartyg, ett arbete i land] utomlands for: examen tillampas de tidigare namnda villkoren aven for

denna kategori.

v studenter som far narvarande ar inskrivna pa institutioner
fér hogre utbildning i nagot av programlanderna
(se bilaga A) pa kandidat- och masterniva samt for
doktorander. Dessa majligheter ar ocksa oppna for sjofolk
som nyligen har avlagt examen;

v’ larlingstiden utomlands kan vara fran minst 2 manader
upp till max 12 ménader;

v' Generellt sett ar villkoren jamfarbara for kategorin
studerande inom yrkesuthildning (VET] och framtida och
nyligen utexaminerade sj6folk;

v’ Erasmus+ stdder larlingsutbildning (sjévana utomland)
for studerande som for narvarande ar inskrivna pa VET
(Vocational Education and Training/Yrkesutbildning].

v" en student kan fa ett Erasmus+-hidrag for att tacka Dessa mojligheter ar ocksa 6ppna for féretagshaserad
kostnader for resor och uppehalle samt ett extra bidrag larlingsuthildning och fér nyligen utexaminerade;
som dr tillgangligt for traineeutbildningar. Beloppen kan v’ En framtida sjofarare kommer att bli placerad antingen

variera beroende pa skillnader i levnadskostnader mellan
hemlandet och destinationslandet, antalet studenter
som ansoker om bidrag, avstandet mellan lander och
tillgdngen pa andra hidrag;

pa ett fartyg, pa ett kontor eller pa en annan VET-
institution och ha perioder med arbetsplatshaserad
utbildning som den del av studierna;

v’ Trai thildni ki llan 2 veck h12
v’ Bidragsnivaer och fasta belopp for utbyten mellan raineeutblicningarkan vara mefian € veckor ot

anader;
program- och partnerlander finns publicerade i Erasmus+ v mana. e . . . .
Programhandledning; EU-hidragen ar utformade for att tacka kostnader for

v i . . . e , resor och uppehalle under tiden man ar utomlands;
Bidragsansdkan skickas in av uthildningsinstitutet till v Framtida siéfolk kan kvalificerade for att & bidrag for att
respektive nationellt programkontar. Ehuldlek) STfulLS LI LeeL el s G185 ) i) el &

lara sig det lokala spréket;

v' Ansgkningarna maste gdras av organisationerna som i
sin tur valjer kandidater for traineeuthildning utomlands;

v' Ansgkningarna skickas till de nationella programkontaoren
for Erasmus+.

Finansiering och tidplan

Som vi ndmnde ovan sa erbjuder Erasmus+ hidrag fér kostnader for resor och uppehalle fér sjofarare/anstéallda pa land med
framtida eller nyligen avlagd yrkesexamen. Den avsandande organisationen [utbildningsinstitutet] anséker om bidraget.
Traineeuthildningen utomlands for studerande som ar inskrivna pé ett institut for hdgre utbildning kan vara fran minst
2 manader till max 12 manader. Traineeuthildningen utomlands for VET-studerande, larlingar och personer som nyligen
avlagt yrkesexamen kan vara fran minst 2 manader till max 12 manader. Bidragets storlek beror pa ett antal kriterier och ett
maxbelopp per vardland definieras i programhandledningen.

Ytterligare information
Det nationella programkontoret i programlanderna ar den primara kontaktpunkten for information och vagledning. Deras
adresser finns pa: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_sv

Riktlinjer for ansokan

« Ansdkan gors av uthildningsinstitutet dar den studerande ar inskriven;

+ Anstkan maste innehalla uppgifter om rederiet och vilket erbjudande de har [amnat om traineeuthildningsperioden
utomlands;

- Nastan alla uthildningsinstitut - sarskilt de som har Erasmus+-charter - har erfarenhet av att anséka om programomréade

1-atgard (KA1) i Erasmus+-programmet. De som har Erasmus+-charter kan dra férdel av en farenklad ansékningsrutin;

- De nationella programkontoren erbjuder praktiskt stod vid bidragsansoékan: informationstillfallen hélls pa regional och
nationell niva aret runt.

+ https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_sv

""'._ - Med eknnnmisr stdd fran Europakommissionen 7



Erasmus+ for organisationer

« Alla intressenter inom sjofartsnaringen kan anvanda dessa majligheter:
- For KA1, endast nér ett uthildningsinstitut anséker om medel;
« For KA2, (EU] sociala parter ar kvalificerade fér att ansoka;

« For KA3, (EU] sociala parter ar kvalificerade for att ansdka;
- Observera att kriterierna har lagts in i tillamplig forslagsinfordran

Sjofartsnaringens intressenter som vill delta i Erasmus+ kan delta i ett antal utvecklings- och natverksaktiviteter, bl.a.

v’ strategisk forbattring av yrkeskompetensen for befintligt sjéfolk eller anstéllda pa land;

v’ kapacitetsbyggande inom organisationen, och
v’ skapa transnationella partnerskap for samarbete med organisationen fran andra lander i syfte att komma fram till innovativa

resultat eller utbyta basta praxis”.

Utveckling av undervisningsmaterial och material for instruktdrsuthildning ar ett exempel pa en atgardstyp som stéds av

nyckelatgard 2 [KA2).

Dessutom kan detta program underlatta for méjligheter till rorlighet i uthildningssyfte for [framtida) sj6folk och anstallda pa

land. Erasmus+ stoder tre nyckelatgarder pa organisationsniva (se féljande sidor].

Mal

Nyckelatgard 3 (KA3): Rérlighet i
utbildningssyfte for enskilda -

Syftar till att uppmuntra rorligheten
for (framtida] sjofolk och anstéallda pa
land. Rederier kan skicka ivag eller ta
emot (framtida) sjofolk eller anstallda
pa land till eller fran deltagande lander,
samt  organisera  undervisnings-,
utbildnings-, larande- och
frivilligaktiviteter. Facken kan ocksa
delta som partner i sddana aktiviteter.
Aktiviteterna har beskrivits tidigare i
detta kapitel;

Nyckelatgard 3 (KA3): Innovation

och god praxis -
Utformad for att utveckla uthildning,

praktik och ungdomssektorer genom
sex huvudaktiviteter:

1. Strategiskt partnerskap for att
stddja innovation i sektorn saval som
gemensamma initiativ for att framja
samarbete, émsesidigt larande och
erfarenhetsutbyte [t.ex. utveckling av
kurser som ar relaterade till ny teknisk
utveckling);

Kunskapsallianser for att framja
innovation i och genom haégre uthildning
tillsammans med féretag, och framdver
hidra till nya metoder for undervisning
och larande, entreprendrskap i
utbildning och maodernisering av hégre
uthildningssystem i Europa;

3. Branschspecifika kunskapsallianser
for att hantera kompetensluckor och
garantera battre samordning mellan
yrkesuthildning och arbetsmarknadens
behov. Det finns mdjligheter att
modernisera VET, utbyta kunskap och
basta praxis, uppmuntra till arbete
utomlands och 6ka uppskattningen av
att inneha meriterande kvalifikationer;

4.  Plan for branschsamarbete om
kompetens kommer att utforma
branschspecifika kompetenslésningar
baserade pa en branschledd metod;

5. Kapacitetshyggande projekt inom
faltet for hogre utbildning for att stodja
modernisering, tillganglighet och
internationalisering av hégre utbildning i
partnerlander;

6. Kapacitetsbyggande projekt inom faltet
fér ungdom for att stédja utvecklingen
av ungdomsarbete, icke-formellt larande
och volontararbete, saval som att framja
majligheter till icke-formellt larande med
partnerlander.

n

Programomrade 3:

Stod till politiska reformer -
Dess syfte ar att 6ka deltagandet bland

unga manniskor i det demokratiska
livet, framfor allt i diskussioner
med lagstiftare, samt att utveckla
kunskapen inom omradena utbildning,
praktik och ungdom.

Ytterligare tva atgarder finns i omradet
for Jean Monnet [EU och dess politik]
och idrott. De underlattar dock inte de
aktiviteter som omfattas av det som
denna rapports omfang.

Aktiviteterna inom kontexten for programomrade 2 (KA2] som ar tillampliga for sjofartsnaringen forklaras mer i detalj

pa sidorna som foljer.

4 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/organisations_sv
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Aktiviteter

Erasmus+ Programomrade 2 - Strategiska partnerskap

Strategiska partnerskap ar transnationella projekt som ar utformade for att utveckla och dela innovativa praktiker och framja
samarbete, émsesidigt larande och erfarenhetsutbyte inom omradena utbildning, praktik och ungdom?®. Det finns tva typer
av strategiskt partnerskap: de som stoder innovation och de som stoder utbyte av god praxis.

Strategiska partnerskap ger en stor bredd av offentliga, privata och icke-statliga organisationer méjligheter attimplementera
ett stort utbud av aktiviteter, som exempelvis:

v' Starka samarbetet och natverkandet mellan
organisationer (t.ex. starta natverk for att arbeta fram en
I6sning pa ett gemensamt problem);

v' Framja utveckling, testning och implementering av
innovativa praktiker;

v’ Framja erkannande och validering av kunskap,
yrkesskicklighet och kampetens;

v" Framja samarbete mellan regionala myndigheter for att
utveckla nya system for uthildning, praktik och ungdom;

v/ Stddja elever med funktionsvariationer och
sarskilda behov for att underlatta deras ingang pa
arbetsmarknaden;

v/ Stddja uthbildning och uthilda yrkespersoner for att framja
jamstalldhet, mangfald och inkludering i Iarandet;

v" Framja integration av nyanlanda migranter och tka
medvetenheten om flyktingkrisen i Europa;

v" Framja entreprendrskap och aktivt medhaorgarskap bland
unga manniskar.

Strategiska partnerskap kan ha olika storlek och utfora
olika aktiviteter beroende pa vilket mal projektet i fraga
har, vilka organisationer som ar involverade, férvantad
genomslagskraft och andra inslag.

Inom omfattningen av projektets mal finns det ocksa
moajligheter for elever, studenter, traineer och personal
att f& undervisning, gdra praktik eller undervisa
utomlands, i den man dessa transnationella aktiviteter
bidrar till att uppna projektets mal.

Majligt exempel pa aktivitet for ett strategiskt partnerskap for sjofartsnaringen: utveckling av kursmaterial om

implementering av nya tekniker eller alternativa branslen pa transnationell niva. Ett begransat antal personer kan uthildas
direkt i syfte att testa materialet som har utvecklats inom projektets ramverk.

Erasmus+ Programomrade 2 - Kunskapsallianser

Kunskapsallianser ar transnationella projekt som sammanférinstitutioner fér hogre uthildning, rederier och/eller fackférbund
for att de ska arbeta med gemensamma fragor.

Det évergripande malet ar att hjalpa till att starka Europas kapacitet nar det galler innovation och att stddja moderniseringen
av Europas hogre uthildningssystem.

Kunskapsallianser fokuserar pa en eller flera av féljande:

v' utveckla nya, innovativa och multidisciplinara metoder for
undervisning och inlarning ;

v’ stimulera entreprendrskap och entreprendriell kompetens
for (framtida) sjofolk och anstallda pa land i hogre
utbildning,

v' utbyta kunskap och arbeta tillsammans pé nya lésningar.

Kunskapsallianser erbjuder organisationer mgjlighet att
utveckla ett projekt som hidrar till ett av ovanstiende
fokusomraden. De ar oppna for alla discipliner och
branscher, saval som for tvarsektariellt samarbete.

Foljande ar exempel pad omraden som kan stadjas:
v’ Stimulera innovation inom hégre utbildning och faretag;
v' Utveckla entreprendrskap och entreprendriell kompetens;

v' Stimulera kunskapsflddet och kunskapsutbytet mellan
hogre utbildning och féretag;

Organisationer som ar intresserade av att delta méaste
gdra detta som en del av ett kansortium, vilket inkluderar:
v minst sex oberoende organisationer fran minst tre
programlander;
v' varav minst tvd maste vara institutioner for hogre
uthildning (HEI] och

v’ varav minst tvd maste vara foretag/branscher [(konsulter
och mellanhander ar behériga under forutsattning att de
uppvisar relevant erfarenhet och engagemang fér omradet
ifraga).

5 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisations/innovation-good-practices/strategic-partnerships_sv
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Erasmus+ Programomrade 2 - Branschspecifika allianser

Nar detta skrivs publicerades den senaste férslagsinfordran den 27 januari 20178,

Branschspecifika kunskapsallianser (SSA] ar utformade
for att hantera kompetens, sa att systemen for
yrkesuthildning (VET] mdter arbetsmarknadens behov.
Detta sker genom att man:

v' moderniserar VET genom att anpassar den till
kompetensbehovet och integrerar arbetsplatsbhaserat
larande;

v’ starker kunskapsutbyte och uthyte av basta praxis;
v’ forbattrar mohiliteten pa arbetsmarknaden;
v’ @kar erkannandet av meriter och kvalifikationer.

Prioritet ges till projekt som inriktas pa ett av de specifika
malen som inbegriper foljande:

v’ hdja nivaerna pa yrkesskicklighet och kompetens;

v’ framja kvalitet, innovation och internationalisering;

v' framja uthildningens utveckling och modernisering;

v/ starka den internationella dimensionen av utbildning och
praktik;

v’ forbattra sprakinlarningen och sprakundervisningen.

Forslagsinfordran ar uppdelad i tre separata delar, varav
de forsta tva ar relevanta for sjéfartsnaringen:

v' Del 1 - Branschspecifika kunskapsallianser for
identifiering av kompetenshehov kammer att verka for
att identifiera och tillhandahélla detaljerade belagg for
kompetensbehov och kampetensluckar som finns inom
en given specific ekonomisk sektor. Detta skulle gora det
mojligt att fokusera pa sadana kompetensluckor genom
uthildningsatgarder, vare sig det ar VET/yrkesutbildning
eller ndgon annan utbildningssektor.

v' Del 2 - Branschspecifika kunskapsallianser for
utformning och tillhandahallande av VET kammer att
verka for att svara pa identifierade kompetensluckor och
-behov i en specifik ekonomisk sektor, genom att utveckla
innovativa laroplaner, sdval som metoder fér undervisning
och uthildning. Laroplanen och utbildningsmetoderna bor
ha en stark arbetsplatsbaserad larkomponent och stédja
mobilitet for transnationella elever.

v' Del 3 - Branschspecifika kunskapsallianser for
implementering av en ny strategisk metaod ("Blueprint"]
fér branschsamarbete om kompetens kammer att
verka for att forbattra kompetenskartlaggningen och
tillhandahalla en tydlig strategi och verktyg for att
hantera kompetensbrister i specifika ekonomiska
sektarer. Den kammer inledningsvis att startas upp
i sex branscher: fordan, férsvar, marinteknologi,
rymdgeoinformation, textil-bekladnad-lader-skor och
turism (del 3 beskrivs mer i detalj i ett separat kapitel].

Alla deltagande organisationer som ar etablerade i ett
programland kan vara den sokande. Denna organisation
ansoker for alla deltagande organisationers rakning som
ar involverade i projektet.

Kraven for hur den branschspecifika kunskapsalliansen
ska vara sammansatt skiljer sig &t mellan de olika
delarna:

Del 1:

Den branschspecifika kunskapsalliansen maste omfatta
minst 12 programlander och ha minst tva fullvardiga
partners, varav minst en representerar branschen och
minst en representerar uthildningsleverantorer.

Del 2:

Den branschspecifika kunskapsalliansen maste omfatta
minst 12 programlander och ha minst tva fullvardiga
partners, varav minst tre ar foretags-, bransch- eller
sektorsrepresentanter  [t.ex. handelskamrar eller
branschorganisationer] och minst tre representerar
utbildningsleverantarer.

Erasmus+ Programomréade 2 - En modell for sektorsovergripande samarbete om kompetens

For att kunna tillhandahalla branschspecifika kompetensldsningar har den nya Kompetensagendan for Europa lanserat

Modell for sektorsovergripande samarbete om kompetens.

Modellen ar ett nytt ramverk for strategiskt samarbete
mellan viktiga intressenter, som exempelvis

v’ foretag;

v’ fackforbund;

v forskning;

v' uthildningsinstitutioner;

v’ offentliga myndigheter.
i en given ekonomisk sektor.

Det kommer att stimulera investeringar och uppmuntra
till ett mer strategiskt bruk av finansieringsmajligheter
péd nationell nivd och EU-nivd. Malet ar att utveckla
konkreta atgarder for att tillgodose kompetenshehoven
pa kort och medellang sikt for att stadja den évergripande
sektorstrategin.

Modellen bygger p& Europakommissionens och
branschpartners tidigare arbete med att kampa
mot felmatchning av  kompetens, framfor allt
sektorskompetensradet och de europeiska
branschspecifika kunskapsallianserna. Framaéver hor den
ocksa kunna stédja smarta specialiseringsstrategier som
hjalper regioner att fokusera pa sektorer dar de har stérst

potential till konkurrensférdelar.

6 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/opportunities-for-organisations/innovation-good-practices/sector-skills-alliances_sv
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Alla relevanta kvalitativa uppgifter och kvantitativa data pa EU-niva och nationell nivd som produceras inom ramen for
modellen kommer att bidra till Kompetenskartan och den nya Europass-ramen.

Projekten utfors i tre olika steg:

v' Det farsta steget inbegriper utvardering av kompetensluckar i branschen och vilken potentiell paverkan de kan ha pa tillvaxt,
innovation och konkurrenskraft. Malet ar att utveckla konkreta atgarder for att tillgodose kompetensbehoven pa kort och medellang
sikt for att stodja den Gvergripande sektorsstrategin.

v’ Pa denna grund fattas beslut om huruvida man ska g4 vidare till nasta fas eller inte. Detta grundarbete utférs av Kommissionen i
samarbete med sociala parter och intressenter. Det kan gdras p& mer eller mindre strukturerade sétt, beroende pa hur sektorn ar
organiserad;

v' Nar sektorerna val har valts ut sa stoder Kommissionen etableringen av och arbetet med sektorspartnerskap pa EU-niva.
Varje partnerskap kammer att utveckla en strategi for branschspecifik kompetens fér att stodja syftet med den évergripande
tillvaxtstrategin fér sektorn och matcha efterfragan och tillgang pa kompetens.

v' Partners kommer att se éver hur stérre trender inom t.ex. global, samhallelig och teknisk utveckling sannolikt kommer att paverka
jobben och kompetensbehovet, séval som dess potentiella paverkan pa tillvaxt, konkurrenskraft och sysselsattning i sektorn (t.ex.
omstrukturering, vakanser som ar svara att tillsatta). Man kemmer sedan att identifiera prioriteringar och milstolpar for olika
atgarder, och utveckla konkreta I6sningar som exempelvis att skapa och uppdatera laroplaner och kvalifikationer;

v’ Eftersom modellen bygger pa de resultat som uppnas pa EU-niva kommer den gradvis att introduceras pa nationell och regional
niva , i samarbete med nationella och regionala myndigheter och viktiga intressenter.

Pilotsektorerna ar:

v Fordon

v’ Forsvar

v' Marinteknologi

v" Rymdgeoinformation

v' Textil, bekladnad, lader och skor
v’ Turism

Modellen kammer att utékas till ytterligare sektorer i framtiden. Under 2017 kommer modellen inte att omfatta
sjéfartsnaringen.

Finansiering och tidplan
Erasmus+ Programomrade 2 - Strategiska partnerskap

Flera villkor maste uppfyllas fér att man ska vara behorig att anstka om hidrag:

v Anstkan maste ledas av en organisation som &r etablerad i ett programland och méste generellt sett inbegripa minst tre
organisationer fran olika programlander;

v' Projektets varaktighet ar mellan 24 och 36 manader;
v' Projektbidrag har ett tak pa 150 000 euro per &r och projekt;
v" Ansokningar bér dversandas till det nationella programkontoret i programlandet dar den ansékande organisationen ar etablerad.

Riktlinjer for ansdkan

+ Ansokan gors av ett konsaortium i vilket en huvudintressent bor vara den samordnande arganisationen;
+ Ansokan bor 6versandas till det nationella programkontaoret i programlandet dar koordinatorn ar baserad;
« Ansokningsprocessen tar flera manader, inklusive sokandet efter partners;

De nationella programkontoren erbjuder praktiskt stdd vid bidragsansokan: informationstillfallen och individuell radgivning
halls pa regional och nationell niva aret runt;

Det forsta utkastet av affarsplanen bor jamforas med de horisontella och omradesspecifika prioriteringarna som
omnamns i programhandboken;

Utvarderingskriterier finns listade i programhandboken. Man bar stamma av mot dem ofta innan man skickar in ett
projektforslag. Foljande kriterier galler:

1. Projektets relevans;

2. Kvaliteten pa projektets utformning och implementering;
3. Kvaliteten pa projektteamet och samarbetsavtalen;

4. Paverkan och spridning;

Under hela den tid som Erasmus+-programmet har funnits har paverkanskriteriet varit det viktigaste. Nar man skissar pa
forslaget bor paverkan alltid vara det ultimata malet.

\ J
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Erasmus+ Programomrade 2 - Kunskapsallianser
Ett konsortium méste ledas av den anstkande organisationen, d.v.s. den organisation som skickar in forslaget p& uppdrag av
alla partnerorganisationer och ansvarar fér den dvergripande projektimplementeringen. Projektpartners kan antingen vara:

v' Fullvardiga partners som deltar aktivt i projektet under éverinseende av den ansékande; eller
v' Associerade partners som bidrar i specifika uppgifter eller aktiviteter.

Rollen som assaocierad partner méaste tydliggéras i ansékningsskedet. De kan inte ta emot bidrag. Bada partnertyperna kan
komma fran antingen ett program- eller partnerland. Organisationer fran partnerlander ar valkomna, men det mervarde de
ger i konsortiet maste pavisas. Projekt kan vara pa tva till tre ar men i exceptionella fall kan varaktigheten utékas med upp
till sex manader pa begaran.

Riktlinjer for ansokan

+ Ansokan gors av ett konsortium i vilket en huvudintressent inom sjofartsnaringen bor vara den samordnande
organisationen;

+ Ansokan bor éversandas till den arliga férslagsinfordran som publiceras av genomférandeorganet for utbildning,
audiovisuella medier och kultur;

« Ansokningsprocessen tar flera manader, inklusive sokandet efter partners;

De nationella programkontoren erbjuder praktiskt stéd vid bidragsansokan: informationstillfallen och individuell radgivning
halls pa regional och nationell niva aret runt;

Det forsta utkastet av affarsplanen bor jamforas med de horisontella och omradesspecifika prioriteringarna som
omnamns i programhandboken;

+ Utvarderingskriterier finns listade i programhandboken. Man bér stamma av mot dem ofta innan man skickar in ett
projektforslag. Foljande kriterier galler:

Projektets relevans;

Kvaliteten péa projektets utformning och implementering;
Kvaliteten pa projektteamet och samarbetsavtalen;
Paverkan och spridning;

« Under hela den tid som Erasmus+-programmet har funnits har paverkanskriteriet varit det viktigaste. Nar man skissar pa
forslaget bor paverkan alltid vara det ultimata malet.

. Observera att andelen godkanda anstkningar &r mycket |&g och att ett strategiskt partnerskap kan vara det basta
alternativet.

Maximal finansiering for ett tvaarigt projekt ar 700 000 euro, medan maxbeloppet for ett trearigt projekt ar 1 000 000 eurao.

Erasmus+ Programomrade 2 - Branschspecifika allianser

Del 1 - Branschspecifika kunskapsallianser for identifiering av kampetensbehov Den branschspecifika kunskapsalliansen
maste omfatta minst 12 programlander och ha minst tva fullvardiga partnerorganisationer, varav minst en representerar
branschen och minst en representerar uthildningsleverantérer. For del 1 (2 eller 3 &r) kommer varje bidrag att uppga till
mellan 330 000 euro och 500 000 eura.

Del 2 - Branschspecifika kunskapsallianser for utformning och tillhandahallande av yrkesuthildning/VET maste omfatta
minst 4 programlander och ha minst atta fullvardiga partnerorganisationer, varav minst tre ar féretags-, bransch- eller
sektorsrepresentanter och minst tre representerar utbildningsleverantérer. Fér del 2 (2 eller 3 ar) kommer varje bidrag att
uppga till mellan 700 000 euro och 1 000 000 euro.

Ekonomiska bidrag fran EU beraknas utifran en fast skala for enhetskostnader. Dessa enhetskostnader har berdknats pa ett
sadant satt att samfinansiering ar en del av dem, d.v.s. de ingar redan.
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Riktlinjer for ansokan

+ Ansokan gors av ett konsortium i vilket en huvudintressent inom sjofartsnaringen bér vara den samordnande
organisationen;

+ Ansokan bor dversandas till den arliga férslagsinfordran som publiceras av genomférandeorganet fér utbildning,
audiovisuella medier och kultur;

+ Ansdékningsprocessen tar flera manader, inklusive sékandet efter partners;

- De nationella programkontoren erbjuder praktiskt stod vid bidragsansdkan: informationstillfallen och individuell radgivning
halls pa regional och nationell niva aret runt;

+ Det forsta utkastet av affarsplanen bor jamforas med de prioriteringar som omnamns i programhandboken;

- Utvarderingskriterier finns listade i programhandboken. Man bor stamma av mat dem ofta innan man skickar in ett
projektforslag. Foljande kriterier galler:

+ Projektets relevans;

« Kvaliteten p& projektets utformning och implementering;
+ Kvaliteten pa projektteamet och samarbetsavtalen;

+ Péverkan och spridning;

- Observera att andelen godkanda ansokningar ar mycket |&g och att ett strategiskt partnerskap kan vara det basta
alternativet.

Ytterligare information
De nationella programkontoren i programlanderna ar den primara kontaktpunkten for information och radgivning om
Erasmus+ Programomrade 2. Deras adresser finns pa: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_sv

For Kunskapsallianser och Branschspecifika kunskapsallianser ar dessutom genomforandeorganet foér uthildning,
audiovisuella medier och kultur (EACEA] kantaktpunkten: http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions

For modellen for sektorssamarbete om kompetens kan olika generaldirektorat vara den primara kontaktpunkten (information
kommer att vara tillganglig vid tidpunkten for férslagsinfordran).

"-,' /
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4, EU-finansiering inom regional
och lokal utveckling

Regional politik &r EU:s huvudsakliga investeringspolitik. Regionalpolitiken inriktar sig pa alla regioner och alla stader inom
EU och syftar till att stimulera framvaxten av arbetstillfallen, konkurrenskraften for foretag, ekonomisk tillvaxt, hallbar
utveckling och ska dessutom férbattra medborgarnas livskvalitet”.

For att nd dessa mal och lyfta de olika utvecklingsbehoven i alla EU-regioner har 351,8 miljarder - nastan en tredjedel av
EU:s totala budget - avsatts fér sammanhallningspolitiken 2014-2020. Regionalpolitiken genomférs via tre huvudfonder:
Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF]) och Sammanhaliningsfonden (SF) samt Europeiska socialfonden (ESF).
Tillsammans med Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling (EJFLU] och Europeiska havs- och fiskerifonden
(EHFF] utgodr dessa fonder EU:s struktur- och investeringsfonder (ESI-fonderna]).

Den Europeiska regionala utvecklingsfonden erbjuder endast mindre médjligheter att stédja utbildnings- och
praktikaktiviteter. Dessa maste vara en del av ett évergripande paket fér att bekdmpa sociala problem i urbana omraden.
Sammanhallningsfonden ar ett finansiellt instrument fér sammanhallningslanderna som erbjuder mer finansiellt stod for
samma typer av atgarder som icke-sammanhaliningslander. Tyvarr stéder den delade ledningsdelen fér den Europeiska
havs- och fiskerifonden inte den typ av aktiviteter som inbegrips i rapportens omfattning, och den Europeiska centralfonden
ar darmed det huvudsakliga finansieringsinstrumentet som stoder sadant.

Europeiska socialfonden [ESF)

Mal

Alla intressenter inom sjéfartsnaringen kan anséka om

detta bidragsprogram i samarbete med andra relevanta
intressenter som definieras pa nationell niva.

ESF investerar i manniskor, med fokus pa att stimulera
sysselsattnings- och uthildningsmajligheter runtom i EU.
Den syftar ocksa till att forhattra situationen for de mest
sarbara manniskorna som riskerar att hamna i fattigdom.
ESF:s investeringar omfattar alla regioner i EU. Over
80 miljarder euro har 6ronmarkts for satsningar pa
humankapital i EU-landerna mellan 2014 och 2020, och
minst 3,2 miljarder euro ska ga till initiativet fér ungas
sysselsattning.

Under perioden 2014-2020 ska ESF fokusera pa fyra av
sammanhallningspolitikens tematiska mal:

v' framja sysselsattning och stdda arbetskraftens rarlighet;

v’ framja social integration och bekampa fattigdom;

v’ investera i utbildning, fardigheter och livslangt larande;

v' forbattra den institutionella kapaciteten och en effektiv
offentlig forvaltning.

Dessutom avsatts 20 % av ESF-investeringarna till
verksamheter for forbattrad social integration och
bekdmpning av fattigdom. Detta gar under begreppet
tematisk kancentration.

7 http://ec.europa.eu/regional_policy/sv/policy/what/investment-policy/

Aktiviteter
Atgarderna som definieras i EU-féraordningen kan valjas ut
av medlemsstaterna baserat pa den nationella situationen.
Foljande investeringsprioriteringar relaterar till denna
rapports omfattning:
v' investering i utbildning, praktik och yrkesutbildning far
kompetens och livslangt larande:
1. Atgard 1 - starka lika tillgang till livslangt larande
for alla aldersgrupper i formella, icke-formella och
informella miljéer, hoja arbetskraftens kompetens
och framja flexibla utbildningsvagar bland annat
genom studie- och yrkesvagledning och validering av
férvarvade kunskaper;

2. Atgard 2 - Forbattra arbetsmarknadens anpassning
av utbildningssystemen, underlatta dvergangen
fran undervisning till arbete och starka systemen
far yrkesuthildning och praktik och kvaliteten pa
dessa, inklusive genom mekanismer for forvantat
kompetensbehov, anpassning av laroplaner och
etablering och utveckling av arbetsplatshaserade
uthildningssystem, inklusive dubbla utbildningssystem
och larlingsprogram.
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Finansiering och tidplan
EU:s medlemsstater har Gronmarkt 27 miljarder euro fér denna investeringsprioritering.

FoljandeEU-medlemsstater (26 avde28 medlemsstaterna) FéljandeEU-medlemsstater(22avde28 medlemsstaterna)
har finansiering tillganglig fér atgarder som anges under har finansiering tillganglig for aktiviteter som anges under
Atgard 1: Atgard 2:
101l
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186, 147 850 S5E 20,683,055
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7.217,136.266 6,767,070, 578
Figur 2: Budget for Atgard 1 EU-medlemsstater Figur 3: Budget for Atgard 2 EU-medlemsstater

EFS-bidrag atfoljs alltid av offentlig eller privat finansiering. Graden av medfinansiering varierar mellan 50 % och 85 % (95 %
i undantagsfall] av den totala projektkostnaden, beroende pé relativt valstand i regionen®.

Finansiering frén EFS ar tillganglig genom medlemsstaterna och regionerna. EFS finansierar inte projekt direkt fran Bryssel:

v' Organisationer som ér intresserade av ESF-finansiering for ett projekt bor kontakta ESF férvaltningsmyndigheten i deras land eller
region. Ga till féljande hemsida for att hitta relevant ESF-kontaktadress: http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catld=45&langld=sv.

v' Personer som ar intresserade av att delta i ESF-projekt kan hitta relevant ESF kontaktadress i deras land pé http://ec.europa.eu/
esf/main.jsp?catld=45&langld=sv. ESF:s nationella och regionala hemsidor, samt lokala arbetsférmedlingstjanster, ar ocksa bra
informationskallor om méjligheter som erbjuds av ESF.

Riktlinjer for ansokan

. Anso6kningsprocessen och vilka méjligheter som erbjuds varierar fran medlemsstat till medlemsstat;

+ Ansdkningen ska skickas in av forvaltningsmyndigheten. Vi rekommenderar att man radgér med forvaltningsmyndigheten
om lampligheten fér den atgard som planeras;

« Traineeperioder ar inte en huvudatgard som avses i detta finansieringsprogram. Det kan daremot utgdra en vasentlig del
av den atgard som planeras;

Nara samarbete med uthildningsinstitut, framfor allt i lander med hég ungdomsarbetsléshet, ar viktigt.

Ytterligare information

v' Organisationer som ar intresserade av ESF-finansiering for ett projekt bor kontakta ESF forvaltningsmyndigheten i deras land eller
region. Ga till féljande hemsida for att hitta relevant ESF-kontaktadress: http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catld=45&langld=sv.

v’ Personer som ar intresserade av att delta i ESF-projekt kan hitta relevant ESF kontaktadress i deras land pé http://ec.europa.eu/
esf/main jsp?catld=45&langld=sv. ESF:s nationella och regionala hemsidor, samt lokala arbetsférmedlingstjanster, ar ockséa bra
informationskallor om méjligheter som erbjuds av ESF.

8 http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catld=525&langld=sv
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5. EU-finansiering inom
jordbruk, fiske och livsmedel

Europeiska havs- och fiskerifonden [EHFF]

EHFF® ar EU:s fond for havs- och fiskeripolitik for 2014-2020. Det ar en av fem europeiska struktur- och
investeringsfonder (ESI) som kompletterar varandra och syftar till att framja tillvaxt och jobbaserad
aterhamtning i Europa. De har en évergripande budget p& 6 400 miljoner euro for perioden 2014-
2020. 11 % av budgeten hanteras direkt av Europakommissionen och resten av medlemsstaterna.

Eurapaan Linien
Ewrngean Maritime and Fisheries Fund

Mal
Malen fér EHFF som hanteras av medlemsstaterna ar
féljande:

v' Minska fiskets paverkan pa den marina miljon;

v' Fler marknadsverktyg for yrkesverksamma och kunder;

v Gemensam forvaltning av skyddade omraden och Natura
2000-platser;

v' Sarskilt stod till smaskaliga fiskare

Fastan EHFF som forvaltas av medlemsstaterna inte
specifikt avser det rapportens omfattar, sa kan det

var till gagn att kontakta forvaltningsmyndigheten i
medlemsstaten?®

Mélen for EHFF:
v' Integrerad fdrvaltning av havs- och kustfragor;

v’ Sektorsoévergripande initiativ, som integrerad
havsévervakning, fysisk planering av kust- och havsomraden
och marin data och kunskap;

v' Hallbar ekonomisk tillvaxt, sysselsattning, innovation och ny
teknik inom framvaxande och framtida maritima sektorer;

v' Vetenskapliga rad och kunskap om fiske inom och utanfor
EU:s vatten, vilket omfattar miljoméassiga, ekonomiska eller
saciala aspekter;

v' Kontroll- och tillsynsatgarder inom fisket med ett regionalt
perspektiv for att framja samarbete mellan medlemsstater.

Under direkt férvaltning etableras arbetsprogram per ar, och
utbildning, praktik och larlingsuthildning kan vara en del av
det ([som under 2016 &rs férslagsinfordran for Blue Careers).
Med all sannclikhet kommer 2018 ars arbetsprogram
inkludera &tgarder i denna riktning.

9 https://ec.europa.eu/fisheries/cfp/emff_sv
10 https://ec.europa.eu/fisheries/sites/fisheries/files/docs/body/national_authorities.pdf
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6. EU-finansiering inom
Anstallning och sociala rattigheter

Pilotprojekt om langtidsmobilitet for larlingar

Nar det galler utbildning, praktik och larlingskap fér sjéfartsnaringen sé ar uthildningsinstituten de organisationer som

ansoker om finansiering for praktiktjanstgoring for framtida anstallda till sjéss eller pa land utomlands.

Den 25 januari 2017 publicerade GD Sysselsattning en forslagsinfordran “Pilot Project on Long-Term Mability for Apprentices”
("Pilotprojekt om langtidsmaobilitet for larlingar”, VP/2017/007]. Denna atgard testar genomfarbarheten for ett europeiskt
ramverk for mobilitet for larlingar; att utveckla europeiskt medhorgarskap och kompetens genom ungdomsintegrering pa

arbetsmarknaden.

och bygger pa ett forsta pilotprojekt av liknande art som lanserades under 2016 [VP/2016/010].

Mal

Det ultimata malet fér denna fdrslagsinfordran ar att
maojliggora for unga larlingar att utveckla sin kompetens
och forbattra anstallningsmadjligheterna, samtidigt som
det aven starker deras kansla av att vara europeiska
medborgare. Detta kommer att goras genom att testa olika
metoder for att etablera den stédinfrastruktur som behaovs,
samt relevanta institutionella och kontraktsenliga ramverk
(t.ex. utveckla servicestrukturen for organisation av resor
och logi, sprakkurser, laravtal, praktiska valkomstpaket,
coachningsmetoder, forsakringar] som kan stotta vid
placering av larlingar fran de lamnar hemlandet och tills
de kammer tillbaka.

De tre huvudmalen styr vilka atgarder som ska utvecklas
genom de finansierade projekten.

For det forsta syftar de till att utvardera i vilken
utstrackning det finns efterfrdgan bland relevanta
intressenter att utveckla mobilitetsprogram fér langvariga
(minst 6 manader till max 12 manader] transnationella
larlingsutbildningar, och att starta upp saddana program.
For det andra kammer projektet att forsoka identifiera
hinder (juridiska, praktiska, institutionella, akademiska
etc.] som forhindrar att larlingar genomfér Iangvariga
vistelser utomlands.

Slutligen kommer man att ta lardom for att sprida exempel
pa god praxis och framgangsfaktorer fér langtidsplacering
av larlingar.

Aktiviteter
Projektet bér genomféra atminstone foljande aktiviteter:

v’ Forbereda och organisera larlingsuthildningar for
yrkeselever (VET] under minst 6

v’ pé varandra foljande manader och max 12 manader,
vilka kammer att 4ga rum utomlands i en av EU:s
medlemsstater;

v' |dentifiera vilka kandidater som ska placeras i enlighet med
vardforetagens behov och den kaompetens som larlingarna
innehar;

v' Organisera introduktions-/valkomsttraffar, utbildning infor
utlandsvistelsen och (vid behov] sprakkurser;

v' Utforma och utveckla detaljerade laravtal for larlingarnas
arbetsplatser inklusive relevant kursplansinnehall med
tydliga mal fér larandet dar man specificerar de formella
kunskapsmalen och tydligt redog6r for varje parts
rattigheter och skyldigheter;

v' Organisera resa och logi for de utvalda larlingarna och bara
kostnaderna som ar férenade med detta, d.v.s. utresa och
aterresa fran/till deras ursprungsplats, lampliga logi- och
levnadskostnader under utlandspraktiken;

v' Arrangerar specifika aktiviteter for att underlatta
ungdomars integrering pa vardplatsen och darmed framjar
en kansla av europeiskt medborgarskap bland larlingarna;

v’ Tillse att foretagen ar redo att vara vardar for och uthilda
larlingarna under hela deras vistelse, och att de helst utser
en mentor at varje larling;

v' Projektet bor genomfara en noggrann bedémning och
utvardering pa olika stadier av uthytespraktiken, vilket gér
det mojligt att identifiera framgangsfaktorer och aktivera
dem;

v" Utveckla och testa modeller for langtidsutbyten av larlingar
i foretag;

v' Utféra en regelbunden utvardering av alla aspekter
kring larlingens utlandsvistelse och ta fram
aterkopplingsmekanismer at Kommissionen;

v' Identifiera olika typer av offentligt stad for larlingsmobilitet
i Europa och foresla méjliga tillvagagangssatt for att
optimera stddet;

v" Utveckla och implementera en plan fér kommunikation
och 6kad medvetenhet som fokuserar pa fordelarna med
l&ngtidsmobhilitet for larlingar. Planen bér skraddarsys for de
intressen och behov som ar relevanta for arbetsmarknaden
och intressenter for yrkesutbildning (VET)
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Finansiering och tidplan
For att vara berattiga méaste den som ansvarar for ansékan, medstkande och anslutna enheter vara offentliga eller privata
arganisationer som ar aktiva inom yrkesuthildning (VET].

Bidrag som erhélls under denna férslagsinfordran ska anvandas till att finansiera aktiviteter som utformats for att uppna
de mal och de specifika aktiviteter som framstallts i infordran. Detta skall inkludera kostnader for infrastruktur och
natverksutveckling som uppkommer genom projekthidragstagarna, sdval som de faktiska kostnader som ar associerade
med larlingens utlandspraktik [i.e. resa, logi, lokala transporter och uppehalle fér de utlandsstuderande] ska tackas av de
bidrag som tilldelas.

Den totala budget som har éronmarkts for EU:s medfinansiering av dtgarder under denna fdrslagsinfordran beraknas uppga
till 2 841856 euro. Som en indikation forvantas begarda EU-bidrag uppga till mellan 300 000 och 500 000 euro. Under denna

forslagsinfordran far EU-bidraget inte dverskrida 85 % av de totala berattigade atgardskostnaderna.

Sista ansokningsdatum ar den 29 mars 2017 och atgarderna ska péborjas i juli 2017.

Investera i Europas ungdom (framtida initiativ)

Den 7 december 2016 lanserade Europakommissionen sitt initiativ  "Investera i Europas ungdom”
i vilket man presenterade atgarder som ska 6ka sysselsattningen bland ungdomar, férbattra och modernisera uthildningen,
0ka investeringarna i ungdomars kompetens och forhattra mojligheterna till att studera utomlands.

Initiativen som ingdr i "Investera i Europas ungdom"” visar pd Europakommissionens perspektiv bortom 2017.

Initiativ
Lansering av ErasmusPro
Kommissionen planerar att starta en ny aktivitet, "ErasmusPro”, vars mal ska vara att 6ka paverkansgraden och kvaliteten

pa utlandspraktiken genom nya och engagerande yrkespraktikplatser utomlands. Under detta initiativ kommer ytterligare 50
000 Iangvariga [6-12 manader]) mobila larlingsplatser att hli tillgangliga.
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7. Ovriga EU-finansieringsinstrument

Som vi meddelade i inledningar erbjuder EU manga finansieringsmdjligheter som ska stimulera vissa aktiviteter som leder till
att specifika mal uppnas. Dessa finansieringsinstrument ar inte specifikt inriktade pa huvudaktiviteterna uthildning, praktik
och larlingskap, men de kan daremot utgéra en vasentlig del av projektet. Inférande av ny teknik, alternativa energikancept
och -teknik kraver andra kompetenser av besattning och personal som arbetar inom sjofartsnaringen. Utveckling av
utbildningsprogram och genomférande av pilotutbildningar for att validera de uthildningsprogram som utvecklats och for
att stodja det forsta inférandet av dessa nya tekniker kan utgdra en vasentlig del av forsknings- och spridningsaktiviteter
betraffande ny teknik. Aven om listan som ndmns nedan inte ar fullstandig, s& stoder féljande EU-bidragsprogram en
komhination av farskning, utbildning och praktik (samt pilotaktiviteter betraffande spridning] for sjéfartsnaringen:

v" Horizon 2020: https://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/

v Fonden for ett sammanlankat Europa: https://ec.europa.eu/inea/en/connecting-europe-facility

Generellt sett bor varje forskningsprojekt som ar inriktat pa utveckling och spridning av ny teknik forsoka att inkludera den
manskliga faktorn, for att omskola eller kompetensutveckla (den nuvarande) arbetskraften. P& de féljande sidorna finns
ytterligare information om Horizon 2020 och Fonden for ett sammanlankat Europa (CEF/FSE].

Horizon 2020

Dessa tre delar kommer att implementeras av
Kommissionen genom arliga arbetsprogram som innehaller
beskrivningar av de atgarder som ska finansieras.
Programmen kommer ocksa att innehalla en indikation pa
vilket belopp som tilldelas varje atgard, vagledande tidsplan
for genomférande samt en flerarig strategi och strategiska
riktlinjer for de viktigaste utvarderingskriterierna och
maximal medfinansieringsgrad.

Med EU:s egnaord ar Horizon 2020 "EU:s storsta forsknings-
och innovationsprogram nagonsin med nastan 80 miljarder
euro i bidragmedel som finns tillgangliga under sju ar (2014
till 2020] - férutom de privata investeringar som dessa
medel kommer att dra till sig". Programmet byggs 6ver
olika "samhalleliga utmaningar" vilket reflekterar Europa
2020-malen, daribland "smarta, gréna och integrerade
transporter". Arbetsprogrammen som berdr detta omrade
inbegriper en rad aktiviteter som syftar till resurseffektiva
och miljévanliga transporter genom att goéra flygplan,
fordon och fartyg renare och tystare. Deras paverkan pa
klimatet och miljon kammer att minimeras genom att man

Kommissionen publicerar alla anstkningsomgangar for
Horizon 2020 pa

deltagarportalen! (endast tillganglig p& engelska]. Om
man ansoker for farsta gdngen rekommenderar vi att man
laser onlinehandledningen fér Horizon 2020. Det kommer
att hjalpa er att valja det program som ar mest lampligt
for ert omrade och er profil. Forutom det kan man gdéra en
sokning efter forskningsomrade, med nyckelord och stalla
in filter i listan for ansékningsomgangen.

Det bor framhallas att ett sarskilt natverk for

utvecklar smart utrustning, infrastruktur och tjanster och
genom att man foérbattrar transport och rérlighet i urbana
omraden.

Horizon 2020-programmet bestar av foljande delar:
v’ "Spetskompetens”
v" "Industriellt ledarskap”
v’ "Samhalleliga utmaningar”

11 http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/home.html

nationella kontaktpunkter'? har skapats for att utgdra
huvudorganisation for vagledning, praktisk information och
hjalp kring alla aspekter nar det galler deltagande i Horizon
2020.

12 http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/support/national_contact_points.html
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Fonden for ett sammanlankat Europa
(FSE/CEF)

Fonden for ett sammanlankat Europa (FSE/CEF] ar ett viktigt
EU-finansieringsinstrument som ska framja tillvaxt, jobb och
konkurrenskraft genom riktade infrastrukturinvesteringar
pa europeisk niva. Den stoder utveckling av hogeffektiva,
héllbara och effektivt sammankopplade transeuropeiska
natverk inom transport, energi och digitala tjanster. FSE-
investeringar fyller det som saknas i Europas ryggrad nar det
galler energi, transport och digital teknik.

FSE kommer att vara till fordel for alla medlemsstater,
eftersom det gor resandet enklare och héllbarare, forbattrar
Europas energisakerhet samtidigt som det méjliggér en
bredare anvandning av fdérnybar energi och underlattar
gransoverskridande interaktion mellan offentlig férvaltning,
féretag och medhorgare.

Forutom bidrag erbjuder FSE finansiellt stéd till projekt
genom innovativa finansiella instrument som t.ex. garantier
och projektobligationer. Dessainstrument skapar en markant
effekt pa deras anvandning av EU:s budget och fungerar som
en katalysator drar till sig ytterligare medel fréan den privata
sektorn och andra aktdrer inom offentlig sektor.

Sedan januari 2014 ar INEA din port till finansiering
frdn FSE. INEA implementerar den stérre delen av FSE:s
programbudget, sammanlagt 27,4 miljarder euro av 30,4
miljarder euro (22,4 miljarder eura till transport, 4,7 miljarder
euro till energi och 0,3 miljarder euro till Telecom).

FSE ar uppdelad i tre sektorer: FSE Energi, FSE Telecom
och FSE Transport. FSE Transport fokuserar péa
gransoverskridande projekt och projekt som syftar till att
fa bort flaskhalsar eller éverbrygga luckor i olika delar av
huvudnatverket och pé det overgripande natverket, saval
som o6vergripande prioriteringar som trafikledningssystem.
FSE Transport har en sarskild atgard, héghastighetsleder
till sjoss, som syftar till att koncentrera flédet av frakt-
eller logistikforbindelser till sjoss for att forhattra befintliga
maritima lankar eller etahlera nya mégjliga, reguljara och
frekventa maritima lankar fér att transportera gods mellan
medlemsstater, for att minska trafikstockning pé vagarna
och/eller férbattra tillgangligheten till regioner och stater
som ar helagna perifert eller pa éar.

Forslagsinfordran publiceras pa INEA:s webbplats: http://

ec.europa.eu/inea/connecting-europe-facility/cef-
transpart

13 http://ec.europa.eu/inea/en/connecting-europe-facility
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8. Slutsatser

Fonder som é&r tillgangliga for uthildning, praktik och larlingskap for sjofartsnaringen ar begransade nar det galler
finansieringsinstrument som direkt stéder dessa aktiviteter. De basta alternativen erbjuds genom Erasmus+-programmet
och da sarskilt programomrade 1 och programomrade 2. Dessutom har den Europeiska socialfonden flera méjligheter till
hands, dock inte for alla EU-medlemsstater. Pilotprojektet om I&ngtidsmobhilitet for larlingar erbjuder ocksd maéjligheter.
Dessutom vore det en god idé att inkludera utveckling av uthildnings- och praktikprogram (och dar det ar méjligt utbildnings-
och praktikaktiviteter och larlingskap] som en vasentlig del av forsknings- och utvecklingsaktiviteter.

Bilaga A: Bilaga B:
Programlander Erasmus+* Oversikt over kontakter per bidragsprogram

Osterrike; v Erasmus+: Oversikt dver nationella programkontor: https://
Belgien; ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact_
' en#tab-1-0
v’ Erasmus+: Genomférandeorganet for uthildning, audiovisuella
medier och kultur: http://eacea.ec.europa.eu/index_en.php;

v’ ESF forvaltningsmyndigheter: http://ec.europa.eu/esf/main.

Bulgarien;
Cypern;
Kroatien;

Tjeckien; jsp?catld=525&langld=sv;
Danmark; v' Nationella kontaktpunkter Horizon 2020: http://ec.europa.eu/

Estland; research/pgrticipants/portal/desktop/en/support/national_
contact_points.html;

Finland;
Makedonien;
Frankrike;
Tyskland;
Grekland;
Ungern;
Island;
Irland;
Italien;
Lettland;
Lichtenstein;
Litauen;
Luxemburg;
Malta;
Nederlanderna;
Norge;
Polen;
Portugal;
Rumanien;
Slovakien;
Slovenien;
Spanien;
Sverige;
Turkiet
Storbritannien;

AN N N N N N N N N N N N N N N N N N NN NN

14 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/who-can-take-part_sv
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European Community Shipowners” Associations [ECSA]
och European Transport Workers” Federation [ETF]

I+ ECSA @

* x * European Community Shipowners’ Associations *

Detta projekt har mottagit finansiellt stod
fran Europakommissionen



